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Direzioni / Divisioni / Settori Qualifica dipendente Livello C.C.N.L. n®
Segretario Generale Dirigente Dirigente 1
Settore di Staff: Piano Regolatore di Funzionario responsabile Quadro A 1
Sistema Portuale
Settore di Staff: Sviluppo, promozione, Funzionario responsabile Quadro A 1
statistiche — Comunicazione — Progetti Impiegato amministrativo di concetto 2° livello 5
comunitari
Settore di Staff: Gestione sistemi Tecnico responsabile 2° livello 1
informatici
Direzione Affari Generali — Dirigente Dirigente 1
Anticorruzione e Trasparenza —

Personale

Funzionario incaricato 1° livello 1
Divisione Impiegato amministrativo di concetto 2° livello 1
> Affari Generali — Segreteria di Impiegato amministrativo di concetto 2° Livello 2
Presidenza — Protocollo — Impiegato amministrativo di concetto 3° livello 2
Segreteria Comitato di Gestione e Impiegato amministrativo 4° livello 1
Organismo di partenariato della risorsa
del mare
> Personale
Divisione Anticorruzione, Trasparenza e | Impiegato amministrativo di concetto 3° livello 1
Privacy Impiegato tecnico 4° livello 1




Direzione Tecnica Dirigente Dirigente 1
e
Programmazione
Settore di Staff: Funzionario coordinatore Quadro B 1
- Verifiche, Manutenzioni e Patrimonio Funzionario incaricato 1° livello 1
- Procedure tecnico / amministrative per | Impiegato amministrativo di concetto 2° livello 1
affidamenti lavori, servizi, forniture e Impiegato tecnico 4° livello 2
comunicazioni obbligatorie
Divisione Pianificazione, Dragaggi e Funzionario responsabile Quadro A 1
Ambiente Impiegato tecnico 2° livello 1
Impiegato tecnico 4° livello 1
Divisione Infrastrutture e Gestione Funzionario responsabile Quadro A 1
Energetica Impiegato tecnico 2° livello 1
Impiegato tecnico 4° livello 1
Dirigente Dirigente 1
Funzionario responsabile Quadro A 1
Divisione Demanio — Imprese e lavoro Funzionario coordinatore Quadro B 1
portuale Impiegato amministrativo di concetto 2° livello 1
Impiegato amministrativo 4° livello 3




Direzione Amministrativa Dirigente Dirigente 1
Divisione Bilancio, Contabilita e Funzionario responsabile Quadro A 1
Patrimonio Funzionario coordinatore Quadro B 1
Impiegato amministrativo di concetto 2° livello 2

Impiegato amministrativo di concetto 3° livello 1

Impiegato amministrativo 4° livello 3

Divisione Gare, Appalti, Contratti - Funzionario responsabile Quadro A 1
Contenzioso Funzionario coordinatore Quadro B 1
Funzionario incaricato 1° livello 1

Impiegato amministrativo di concetto 3° livello 2

Divisione Security — Safety portuale e Funzionario coordinatore Quadro B 1
servizi all’'utenza Funzionario incaricato 1° livello 1
Impiegato tecnico 4° livello 3

| Totale 57




